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เริ่มประชุมเวลา  10.30 น.
         			เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้วนายไพบูลย์  ธิติพิศุทธิ์กุล  นายกเทศมนตรีตำบลห้วยหินเป็นประธานในการเปิดประชุมตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้
ระเบียบวาระที่  1	เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ
		 	-ไม่มี-
ระเบียบวาระที่  2	เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2563)   
ที่ประชุม       	         	-รับรอง-                   
ระเบียบวาระที่  3	เรื่องเสนอพิจารณา
นายกเทศมนตรีฯ		3.1 เรื่องขออนุมัติการโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย					ประจำปี	งบประมาณ  2563 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธี					งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) 				พ.ศ. ๒๕๔๓ หมวด 4 การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ข้อ 26  โดยมี				รายละเอียดดังนี้

			กองการศึกษาฯ
  	โอนเพิ่ม 
3.1.1 ค่าจ้างเหมาบริการ  งบประมาณอนุมัติ  138,000.- บาท  งบประมาณก่อนโอน 66,000.- บาท จำนวนเงินที่โอนเพิ่ม 42,000.- บาท รวมงบประมาณหลังโอน 108,000.- บาท  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  งบดำเนินงาน  หมวดรายจ่ายค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
           	 
โอนลดจาก
- โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์  งบประมาณอนุมัติ  240,000.- บาท  งบประมาณ     ก่อนโอน 55,000 บาท  จำนวนเงินที่โอนลด  42,000.-  บาท  รวมงบประมาณหลังโอน 13,000.- บาท  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น งบดำเนินงาน  หมวดรายจ่ายค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
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นายกเทศมนตรีฯ	สำนักปลัดเทศบาล  
	โอนเพิ่ม 
3.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการ  งบประมาณอนุมัติ  60,000.- บาท  งบประมาณก่อนโอน 23,300.- บาท จำนวนเงินที่โอนเพิ่ม 15,000.- บาท รวมงบประมาณหลังโอน 38,300.- บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน หมวดรายจ่ายค่าใช้สอยประเภทรายจ่ายรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

โอนลดจาก
- ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  งบประมาณอนุมัติ  70,000.- บาท  งบประมาณก่อนโอน  57,026.- บาท  จำนวนเงินที่โอนลด  15,000.-  บาท  รวมงบประมาณหลังโอน  42,025.- บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  งบดำเนินงาน  หมวดรายจ่ายค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

			โอนเพิ่ม 
3.1.3 โครงการจ้างเหมาบริการในการปฏิบัติหน้าที่บริการแพทย์ฉุกเฉิน  งบประมาณอนุมัติ  0.- บาท  งบประมาณก่อนโอน 0.- บาท  จำนวนเงินที่โอนเพิ่ม  594,000.- บาท  รวมงบประมาณหลังโอน  594,000.- บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน หมวดรายจ่ายค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

โอนลดจาก
- โครงการจ้างเหมาบริการในการปฏิบัติหน้าที่บริการแพทย์ฉุกเฉิน  งบประมาณอนุมัติ  864,000.- บาท  งบประมาณก่อนโอน  594,000.- บาท  จำนวนเงินที่โอนลด  
594,000.-  บาท  รวมงบประมาณหลังโอน  0.- บาท  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  งบดำเนินงาน  หมวดรายจ่ายค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
			โอนเพิ่ม 
3.1.4 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  โดยมีรายละเอียดดังนี้
1. ชุดป้องกันสารเคมีจำนวน 12 ชุด ๆ ละ 850.- บาท รวมเป็นเงิน  10,200.- บาท
2. รองเท้าบูท จำนวน 12 คู่ ๆ ละ  200.- บาท รวมเป็นเงิน  2,400.- บาท
3. หน้ากากป้องกันสารเคมี จำนวน 12 ชิ้น ๆ ละ 200.- บาท รวมเป็นเงิน  2,400.- บาท
4. แว่นตากันสารเคมี จำนวน 12 ชิ้น ๆ ละ 100.- บาท รวมเป็นเงิน  1,200.- บาท
5. ถังพ่นยา (มือโยก) ขนาด 16 ลิตร จำนวน 12 ถัง ๆ ละ 1,500.- บาท  รวมเป็นเงิน  
    18,000.- บาท
6. น้ำยาฆ่าเชื้อ 400 ลิตร ๆ ละ 120.- บาท  รวมเป็นเงิน  48,000.- บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  82,200.- บาท (แปดหมื่นสองพันสองร้อยบาทถ้วน)
งบประมาณอนุมัติ  0.-  บาท  งบประมาณก่อนโอน  0.- บาท  จำนวนเงินที่โอนเพิ่ม 82,200.- บาท  รวมงบประมาณหลังโอน 82,200.- บาท  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
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นายกเทศมนตรีฯ	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  งบดำเนินงาน  หมวดรายจ่ายค่าวัสดุ  ประเภทรายจ่ายค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  

โอนลดจาก
- โครงการพัฒนาศักยภาพระบบบริการหน่วยการแพทย์ฉุกเฉิน  งบประมาณอนุมัติ  
155,900.- บาท  งบประมาณก่อนโอน  101,900.- บาท  จำนวนเงินที่โอนลด  
82,200.-  บาท  รวมงบประมาณหลังโอน  19,700.- บาท  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  งบดำเนินงาน  หมวดรายจ่ายค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
-การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ ข้อ 28 จำนวน  2 รายการ  ดังนี้

สำนักปลัดเทศบาล
ข้อความเดิม
1. ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จำนวน 30,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล หรือคณะเข้ามานิเทศงาน ตรวจงาน เยี่ยมชม หรือมาศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล          ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การจัดตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
2. ค่ารับรองในการประชุม  จำนวน  40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น ประชุมต่าง ๆ ตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ทั้งนี้ได้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอื่น ๆ และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การจัดตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป

ข้อความใหม่
1. ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือ คณะบุคคล จำนวน 30,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล หรือคณะเข้ามานิเทศงาน ตรวจงาน เยี่ยมชม หรือมาศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
2. ค่ารับรองในการประชุม จำนวน 40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น ประชุมต่าง ๆ ตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ทั้งนี้ได้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอื่น ๆ และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป




-4-

นายกเทศมนตรีฯ	กองคลัง
ข้อความเดิม
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,662,900.- บาท และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี 5 อัตรา 
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้
(1) ผู้อำนวยการกองคลัง 			จำนวน 1 ตำแหน่ง
(2) หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 		จำนวน 1 ตำแหน่ง
(3) นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 	จำนวน 1 ตำแหน่ง
(4) นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 		จำนวน 1 ตำแหน่ง
(5) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 		จำนวน 1 ตำแหน่ง
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)
			5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3	                    กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ				กำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 			พ.ศ. 2561 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง

			ข้อความใหม่
			-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 			1,662,900 บาท และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี 5  อัตรา 
			โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้
			(1) ผู้อำนวยการกองคลัง จำนวน 1 ตำแหน่ง
			(2) หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง จำนวน 1 ตำแหน่ง
			(3) นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ จำนวน 1 ตำแหน่ง
			(4) นักวิชาการพัสดุชำนาญการ จำนวน 1 ตำแหน่ง
			(5) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จำนวน 1 ตำแหน่ง
			(6) นักวิชาการจัดเก็บรายได้ จำนวน 1 ตำแหน่ง
			- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
			1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
			2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะ				เดียวกัน	พ.ศ. 2535 
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นายกเทศมนตรีฯ		3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนด				มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
			4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 			15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ			อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 4) และประกาศ 			ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของ				องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
			5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 			กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ				กำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 			พ.ศ. 2561 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
[bookmark: _GoBack]มติที่ประชุม                 - เห็นควรอนุมัติ
ระเบียบวาระที่ 4        	เรื่องอื่นๆ
		         	-ไม่มี-                                                                                                       ปิดประชุมเวลา            	11.15  น.
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